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Hoofdstuk 1 - De Leerplicht 
 
In Nederland hebben kinderen recht op onderwijs met daarbij de kans om één of meerdere 
schooldiploma’s te behalen. Met een schooldiploma hebben kinderen meer kans op een 
baan die meer bij ze past en een mooie(re) toekomst.  
 
Naast dit recht hebben de leerlingen ook tot hun 16e levensjaar leerplicht; dit betekent dat 
alle kinderen naar school moeten. Deze leerplicht staat beschreven in de Leerplichtwet. In de 
Leerplichtwet staat ook wat de rechten en plichten van leerlingen, hun ouders of verzorgers, 
maar ook van de scholen zijn.  
 
1.1  Volledige leerplicht 
Alle kinderen tussen 5 en 16 jaar die in Nederland wonen zijn volledig leerplichtig. Dit geldt 
ook voor kinderen met een andere nationaliteit en voor kinderen van bijv. vluchtelingen. 
Volledig leerplichtig betekent dat ieder kind 05 dagen per week naar school moet gaan om 
onderwijs te volgen. 
 
De meeste kinderen gaan al naar school als ze 4 jaar zijn, maar zij vallen dan nog niet onder 
de leerplicht. De leerplicht begint op de 1e dag van de nieuwe maand nadat het kind 5 jaar is 
geworden. Vanaf dat moment zijn ouders of verzorgers ook strafbaar als zij hun kind thuis 
houden. 
 
De volledige leerplicht stopt aan het einde van het schooljaar waarin een kind 16 jaar is 
geworden. Daarna is de jongere ‘kwalificatieplichtig’ tot zijn of haar 18e verjaardag.  
Dat betekent dat het kind een diploma moet halen waarmee hij of zij aan het werk kan.  
 
De ouders van het leerplichtige kind moeten ervoor zorgen dat:  

• het kind als leerling staat ingeschreven op één school; 
• het kind naar school gaat; 
• het kind op iedere schooldag op tijd aanwezig op school is; 
• ze meerdere keren per jaar op school komen om zich te laten informeren over hoe 

het met het kind op school gaat (denk aan rapportgesprekken). 
 
Het Startpunt International moet ervoor zorgen dat zij, naast gedegen onderwijs bieden, de 
volgende zaken op orde heeft:  

• de in- en uitschrijvingen van leerlingen aan de gemeente doorgeeft; 
• het schoolverzuim zorgvuldig wordt bijgehouden en beleid heeft opgesteld om 

verzuim te voorkomen en aan te pakken; 
• De ouders met regelmaat informeert over de ontwikkeling van het kind op school. 
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1.2  De leerplichtambtenaar 
De gemeente heeft de taak om de leerplichtwet te controleren op scholen.  
In Den Haag zijn de leerplichtambtenaren van de afdeling Leerplicht van dienst Onderwijs, 
Cultuur & Welzijn hiervoor verantwoordelijk. Zij controleren of leerlingen en hun ouders zich 
aan de wet houden. Bij overtredingen kunnen ze een proces-verbaal opmaken en dat naar de 
Officier van Justitie sturen.  
 
Daarnaast besteden leerplichtambtenaren veel tijd aan maatschappelijke zorg.  
Wanneer een leerling vaak afwezig is, kan dat betekenen dat er iets met de leerling of met 
zijn of haar ouders aan de hand is. De leerplichtambtenaar moet uitzoeken wat het probleem 
is. Meestal vraagt de school hierom, maar ook ouders en de jongeren zelf kunnen de hulp 
van de leerplichtambtenaar vragen. De leerplichtambtenaar werkt actief mee om een 
oplossing te vinden of door te verwijzen naar andere hulpverlening.  
 
De leerplichtambtenaar kan schooldirecteuren of ouders die weigeren mee te werken aan de 
uitvoering van de bepalingen in de Leerplichtwet een proces verbaal geven. Bij leerlingen 
onder de 12 jaar krijgen de ouders het proces verbaal, boven de 12 jaar krijgen de leerlingen 
dit proces verbaal zelf opgelegd.  
 
Meer informatie over het leerplichtbeleid en de leerplichtambtenaren van de gemeente Den 
Haag vindt u op Gemeente Den Haag: Leerplicht.  
 
Afdeling Leerplicht 
070-3535454 
leerlingzaken@denhaag.nl 
  

https://www.denhaag.nl/nl/in-de-stad/onderwijs-en-studeren/de-leerplichtwet.htm
mailto:leerlingzaken@denhaag.nl
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Hoofdstuk 2 - Vormen van verzuim 
 
Volgens de Leerplichtwet zijn er 3 vormen van verzuim:  

• Absoluut verzuim 
• Luxeverzuim 
• Relatief verzuim 

 
2.1  Absoluut verzuim 
Is een kind leerplichtig, maar niet ingeschreven bij een school? Dat heet ‘absoluut verzuim’. 
Dit verzuim kan kort zijn als een kind van een ene naar een andere school gaat en de data 
van overgang niet overlappen. Echter komt het voor dat het verzuim kan ook structureel is. 
Een kind staat dan lange tijd niet ingeschreven op een school. Ouders of verzorgers moeten 
er voor zorgen dat hun kind ingeschreven staat bij een school. De leerplichtambtenaar kan 
ouders of verzorgers dus aanspreken op het verzuim van hun kind.  
 
2.2  Luxeverzuim 
Wanneer een leerling rond een schoolvakantie eerder en/of langer op vakantie gaat zonder 
geldige redenen, noemt de wet dit ‘luxeverzuim’. De school moet ook luxeverzuim melden bij 
de leerplichtambtenaar. 
 
2.3  Relatief verzuim 
Op het Startpunt International is er meestal sprake van relatief verzuim. De leerling staat bij 
relatief verzuim namelijk ingeschreven op de school, maar is door diverse redenen dan niet 
aanwezig.  De vormen van relatief verzuim zijn: 
 
2.3.1 Geoorloofd verzuim 
Kortdurend geoorloofd verzuim, zoals een bezoek aan de dokter moet altijd worden 
doorgegeven aan de school.  
 
Als een leerling een geldige reden heeft om langer niet naar school te komen, dan heet dat 
‘geoorloofd verzuim’, maar wordt vaak ‘verlof’ genoemd.  Ouders moeten voor dit verlof wel 
een schriftelijk aanvraag doen bij de directie van de school. Bij deze aanvraag moet duidelijk 
vermeld worden waarom de leerling één of meerdere schooldagen mist. De schooldirecteur 
kan voor maximaal 10 schooldagen per schooljaar aan verlof toekennen.   
Dit wordt verder beschreven in hoofdstuk 4. 
 
2.3.2 Ziekteverzuim 
Als een leerling ziek is en ouders of verzorgers hebben hem of haar ziek gemeld, heet dit 
ziekteverzuim. Ziekteverzuim is een vorm van geoorloofd verzuim, maar hier zitten wel 
wettelijke kaders aan. Wanneer de leerling meerdere keren in een korte tijd ziek wordt 
gemeld (4x in 12 weken) of langer dan één week ziek is, wordt ouders gevraagd om de 
ziekmeldingen uit te leggen. Indien nodig kan de schoolarts ingeschakeld worden om de 
leerling te onderzoeken of deze ziekmeldingen terecht zijn: De leerling wordt dan 
opgeroepen door de schoolarts en zal een rapport met bevindingen en eventuele 
aanbevelingen doorgeven aan de school en/of de leerplichtambtenaar. 
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2.3.3 Vakantieverlof 
Voor sommige ouders is het niet mogelijk om in de vastgestelde schoolvakanties op vakantie 
te gaan. Om toch op vakantie te kunnen, kunnen ouders minimaal 8 weken van te voren 
vakantieverlof aanvragen bij de directie. Ook bij het aanvragen van vakantieverlof zitten 
wettelijke kaders. Deze zijn terug te vinden op de website van de Rijksoverheid of verder op 
in dit document. 

 
2.3.4 Ongeoorloofd verzuim 
Als een leerling zonder gemelde en/of geldige reden van school wegblijft, heet dat 
‘ongeoorloofd verzuim’.  Onder ongeoorloofd verzuim vallen: te laat komen, spijbelen, onder 
schooltijd op vakantie gaan zonder toestemming, etc.  
 
Het Startpunt International is verplicht dit ongeoorloofd verzuim aan de leerplichtambtenaar 
melden. Wanneer er (meer dan) 16 lesuren in 4 schoolweken gemist is, wordt verzuim 
gemeld. Dit wordt verder beschreven in hoofdstuk 3. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  

https://www.rijksoverheid.nl/onderwerpen/leerplicht/vraag-en-antwoord/leerplicht-schoolvakanties


 

7 
 

Hoofdstuk 3 - Ongeoorloofd verzuim 
 
Als een leerling zonder gemelde en/of geldige reden van school wegblijft, heet dat 
‘ongeoorloofd verzuim’. In dit hoofdstuk wordt beschreven hoe er op het Startpunt 
International wordt omgegaan met dit verzuim. 
 
3.1  Te laat komen 
Alle leerlingen worden om 08.30 uur verwacht om op school te zijn.  
Dit geldt voor alle leerlingen van groep 1 t/m groep 8.  Tussen 08.20 en 08.30 uur is de 
voordeur van de school geopend, zodat de leerlingen met eventueel hun ouders naar binnen 
kunnen. Leerlingen die later dan 08.30 uur in de klas komen, worden als ‘te laat’ 
geregistreerd in het administratiesysteem Esis.  
 
Binnen de gemeente Den Haag wordt de 4-8-12-16-regeling gehanteerd. Deze regeling biedt 
op het Startpunt International de richtlijn waarop ouders worden aangesproken op het te 
laat komen van hun kind. De regeling geldt voor het gehele schooljaar. 
 
Bij 4x te laat komen 
De leerkracht stuurt de ouders een brief waarin het te laat komen wordt gemeld. 
Ouders ondertekenen deze brief en geven de brief mee terug aan hun zoon of dochter. 
 
Bij 8x te laat komen 
De leerkracht vraagt de ouders per brief op school en bespreekt met hen het te laat komen 
en dat hierin verbetering dient te komen. Wanneer dit niet gebeurt, zullen zij op gesprek 
worden gevraagd bij de directie. 
 
Bij 12x te laat komen 
De leerkracht bespreekt het te laat komen met de directie. De directie roept de ouders op via 
een brief en bespreekt met hen de vervolgstappen. Vervolgstap is dat bij weer 3x te laat 
komen in de volgende periode leerplicht wordt ingeschakeld. 
 
Bij 16x te laat komen 
De school doet een melding bij de afdeling Leerplicht over het te laat komen van de leerling. 
Ouders kunnen worden door de leerplichtambtenaar uitgenodigd voor een gesprek.  
 
3.2  Overig ongeoorloofd verzuim 
Het Startpunt International is verplicht om bij ongeoorloofd verzuim melding te maken bij 
Leerplicht. We spreken van ongeoorloofd verzuim wanneer een leerling zonder geldige reden 
en/of goedgekeurd verlof wegblijft van school.  
 
Wanneer een leerling (meer dan) 16 uur van de lestijd binnen een periode van 4 weken 
afwezig is, maakt een lid van het management team (MT) een melding bij de 
leerplichtambtenaar via het administratiesysteem Esis naar het systeem van de overheid 
(DUO).  De leerplichtambtenaar onderneemt dan de nodige acties. 
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Hoofdstuk 4 – verlof  
 
De directeur van de school mag voor een aantal bijzondere of gewichtige omstandigheden 
verlof (geoorloofd verzuim) toekennen wanneer deze op tijd bij de directeur is aangevraagd 
met een maximum van 10 schooldagen. Is er meer nodig, dan zal dit moeten worden 
aangevraagd bij de leerplichtambtenaar. Daarbij is ook de regel gesteld dat er geen verlof 
mag worden toegekend in de eerste twee weken van het schooljaar. 
 
Om verlof aan te vragen, geldt de volgende procedure: 

- De aanvraag voor verlof (geoorloofd verzuim) moet ruim van tevoren (bij voorkeur 
acht tot zes weken van te voren) worden ingediend bij de directeur van de school 
aan de hand van het aanvraagformulier of via Social Schools. (bij vakantieverlof 
dienen ouders eerst verlof aan te vragen en daarna eventueel de boeking te regelen); 

- De directeur hanteert bij het beantwoorden van de aanvraag onderstaande criteria 
voor toekennen of weigeren van het verlof, conform de wetgeving; 

- In geval van twijfel neemt de directeur persoonlijk contact met de ouders op; 
- Bij een overschrijding van een totaal van tien lesdagen (in één keer of in totaal in één 

schooljaar) is goedkeuring van de leerplichtambtenaar nodig. 

 

 
*Als de leerling door de specifieke aard van het beroep van één van de ouders niet binnen de schoolvakanties met hen op vakantie kan. 

 
4.1 Religieuze verplichtingen 
Voor bepaalde feesten of verplichtingen die voortvloeien uit godsdienst of levensovertuiging 
bestaat de mogelijkheid voor verlof. Volgens de Leerplichtwet moet een verlofaanvraag op 
religieuze gronden worden beschouwd als een mededeling van de ouders aan de directeur 
van de school.  Er is dus geen sprake van het al of niet verlenen van verlof door de directeur 
of leerplichtambtenaar. Deze mededeling moet wel minimaal 2 dagen van te voren worden 
gedeeld en dit geldt alleen voor religieuze feestdagen.  
 
De richtlijn hiervoor is dat één dag per verplichting vrij gegeven mag worden. 
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4.2  Gewichtige omstandigheden 
Extra verlof kan worden aangevraagd als er sprake is van ‘gewichtige omstandigheden’ 
(artikel 11 lid g van de Leerplichtwet). Gewichtige of bijzondere omstandigheden zijn 
uitzonderlijke omstandigheden buiten de wil van ouders en/of leerling, waardoor de leerling 
de school niet kan bezoeken. 
 
Om een idee te geven van wat met gewichtige omstandigheden wordt bedoeld, staat 
hieronder een aantal richtlijnen: 
 

• Verhuizing (maximaal 1 schooldag) 
• Huwelijk van bloed- of aanverwant tot en met de 3e graad (in Nederland maximaal 1-

2 schooldagen; in het buitenland maximaal 5 schooldagen) 
              Soort bewijs: trouwkaart (indien twijfelachtig ->  kopie trouwakte) 

• Ernstige levensbedreigende ziekte zonder uitzicht op herstel van bloed- of 
aanverwant tot en met de 3e graad (geen maximale termijn); 

              Soort bewijs: doktersverklaring waar ernstige ziekte uit blijkt. 
• Overlijden van bloed- of aanverwant (in de 1e graad maximaal 5 schooldagen, in de 

2e graad maximaal 2 schooldagen, in de 3e en de 4e graad maximaal 1 schooldag.  
(In het buitenland: 1e t/m 4e graad maximaal 5 schooldagen) 

              Soort bewijs: rouwkaart (indien twijfelachtig akte van overlijden). 
• 12-, 25-, 40-, 50- en 60- jarig (huwelijks)jubileum van ouders of grootouders 

(maximaal 1 schooldag) 
 

1e graad 2e graad      3e graad      4e graad      
Ouders en/of 
verzorgers 

Broers, zussen en 
grootouders 

Ooms, tantes en 
overgrootouders 

Neven, nichten, oudtantes en 
oudooms 

 
4.3 Vakantieverlof vanwege het beroep van één van de ouders 
Ouders van schoolgaande kinderen moeten zich houden aan de vakantieperiodes die zijn 
vastgesteld. Vrij of extra verlof opnemen voor de vakantie, het verlengen van een vakantie of 
een korte vakantie tussendoor mag niet. Dit kan alleen als de leerling door de specifieke aard 
van het beroep van (één van) de ouders niet binnen de schoolvakanties met hen op vakantie 
kan (artikel 11 lid f van de Leerplichtwet). Dit verlof van maximaal twee aaneensluitende 
weken per schooljaar mag niet vallen in de twee eerste lesweken van het schooljaar. De 
directeur moet om bewijsstukken vragen, waaruit o.a. blijkt dat door de aard van het beroep 
van één van de ouders een gezamenlijke vakantie van twee aaneensluitende weken, binnen 
de gewone schoolvakanties, onmogelijk is. Als het gezin al een gezamenlijke vakantie heeft 
gehad, is het niet meer mogelijk om verlof aan te vragen in dat schooljaar. 
 
Bij het begrip “specifieke aard van het beroep” kan er gedacht worden aan 
seizoensgebonden werkzaamheden of werkzaamheden in bedrijfstakken die in de 
zomervakantie een piekdrukte kennen. 
Het moet worden aangetoond dat een vakantie in de schoolvakanties tot onoverkomelijke 
bedrijfseconomische problemen zal leiden. Alleen het feit dat tijdens de schoolvakanties een 
belangrijk deel van de omzet wordt behaald is onvoldoende. Dit verlof is uitdrukkelijk niet 
bedoeld voor het oplossen van roosterproblemen van de werkgever. 
 
Deze informatie is ook terug te vinden op de website van de gemeente Den Haag. 
 
 

https://www.denhaag.nl/nl/in-de-stad/onderwijs-en-studeren/verlof-van-school-aanvragen.htm
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4.4 Geen verlof 
 
4.4.1 Bijzondere talenten 
Sommige kinderen hebben bijzondere talenten op het gebied van sport of kunst.  
Het kan zijn dat zij hiervoor lessen moeten verzuimen om training te kunnen volgen. De 
Leerplichtwet biedt hiervoor echter geen vrijstellingsmogelijkheid. Wel is het mogelijk 
hierover afspraken te maken met de schooldirecteur. Deze afspraken worden jaarlijks aan 
het begin van het schooljaar gemaakt. Incidentele verzoeken vallen buiten deze regeling. Bij 
een overschrijding van tien lesdagen is overleg met de leerplichtambtenaar een vereiste. 
 
4.4.2 Overige redenen 
In alle overige gevallen wordt er geen verlof toegekend.  
 
Een aantal voorbeelden van deze ongeldige redenen zijn: 
• Dienstrooster van de werkgever van de ouder of verzorger; 
• Regulier familie- of vriendenbezoek in het buitenland of bezoek aan het land van herkomst; 
• Verlof voor een kind, omdat andere kinderen uit het gezin al of nog vrij zijn; 
• Wereldreizen en sabbatical; 
• Vakantiebezoek in een goedkopere periode of in verband met een speciale aanbieding; 
• Vakantie tijdens schooltijden bij gebrek aan andere boekingsmogelijkheden; door bijv.  te 
laat boeken van de tickets; 
• Een uitnodiging van familie of vrienden om buiten de schoolvakanties op vakantie te gaan 
of om huwelijksjubileum van ouders/grootouders in het buitenland te vieren voor meer dan 
het aantal toegestane dagen; 
• Eerder vertrek of latere terugkeer in verband met (verkeers)drukte; 
• Verlof voor een kind, omdat andere kinderen uit het gezin al vrij zijn of nog vrij zijn; 
• Het niet gelijk samenvallen van vakanties van kinderen. Dit kan bijvoorbeeld omdat men op 
vakantie wil met familie/vrienden uit een andere regio of omdat uw kinderen op 
verschillende scholen zitten; 
• Eerder afreizen, omdat men voor een bepaalde tijd het vakantieadres bereikt moet hebben 
(wegens huurperiode vakantiehuis bijvoorbeeld); 
• De vakantie is al geboekt (en betaald) voordat toestemming van de school is gevraagd en 
verkregen. Ook al zijn er geen annuleringsmogelijkheden; 
• Vakantie in verband met gewonnen prijs; 
• Deelname aan sportieve of culturele evenementen buiten schoolverband zoals activiteiten 
van verenigingen, zoals scouting- of voetbalkamp, tenzij Nederland officieel wordt 
vertegenwoordigd (m.u.v. bijzondere talenten); 


